NOTA DA CHEFIA DA POLICIA CIVIL

Caros(as) policiais civis e servidores administrativos da PCMG,

A Chefia da Policia Civil de Minas Gerais reuniu-se na data de hoje para
analisar a Lei Complementar Federal 173, de 27 de maio de 2.020.

O art. 82 do referido texto legal, aplicavel ao funcionalismo publico das
trés esferas e dos trés poderes, entre outras medidas, proibe, até 31
de dezembro de 2021, a concessao, a qualquer titulo, de "vantagem,
aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracao" (inciso 1), bem
como a contagem de "tempo como de periodo aquisitivo necessario
exclusivamente para a concessdao de anuénios, triénios, quinquénios,
licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal" (inciso IX). O texto legal excepciona
expressamente a concessdo de 'vantagem, aumento, reajuste ou
adequacao de remunerac¢ao"” quando decorrente de "sentenca judicial
transitada em julgado ou de determinacao legal anterior a calamidade
publica".

Reuniéo do CSPC para andlise da Lei Complementar 173/2.020



As prerrogativas estatutarias usufruidas pelos policiais civis e
servidores administrativos da Policia Civil de Minas Gerais (PCMG) sao
lastreadas, com efeito, em normas legais vigentes e anteriores a
pandemia da COVID-19, principalmente na "Lei Organica da Policia
Civil do Estado de Minas Gerais" (Lei Complementar n? 129, de 8 de
novembro de 2013), e também em outras, como por exemplo o
Decreto n2 46.549, de 27 de junho de 2014, e o Decreto n? 46.550, de
30 de junho de 2014, que cuidam, respectivamente, das progressdes e
promocoes e da gratificacdo de incentivo ao exercicio continuado
(GIEC). Institutos como o adicional de desempenho (ADE) e o abono de
permanéncia contam igualmente com sede normativa preexistente.

Uma vez implementados, antes da publicagdo da Lei Complementar
Federal n2 173 de 2020, os requisitos especificos de cada qual destas e
outras vantagens funcionais, compreende-se, a luz do inciso XXXVI do
art. 52 da Constituicdo Federal de 1988 que se encontra
consubstanciado o direito adquirido, componente do patrimonio
juridico do servidor-titular, que pode exercé-lo sine die, com base na
norma vigente a época em que concorreram todos os pressupostos
para tal aquisicao (tempus regit actum). Ou seja, compreende-se que o
servidor tem o direito a usufruir, a qualquer tempo, as concessoes
funcionais previstas em lei (isto quanto aos atos declaratérios de
direitos), desde que, frise-se tenha o servidor preenchido as condi¢des
especificas em data anterior a nova Lei Complementar Federal. Em
decorréncia desta nova Lei Complementar Federal, o servidor fica
impedido apenas, temporariamente, de contar tempo para novas
concessoes.

O escopo da nova Lei Complementar Federal esta voltado aos novos
beneficios, derivados de direitos a ser adquiridos, sem atingir, por
forca de garantia constitucional, direitos funcionais intangiveis.

Diante do exposto, a PCMG esclarece ainda o seguinte:

1) a Diretoria de Administracdo e Pagamento de Pessoal (DAPP) esta
funcionando normalmente por meio do atendimento presencial,
Sistema Eletronico de Informacdes - SEl (para servidores ativos) e
endereco eletronico dapp@policiacivil.mg.gov.br (para quem nao for
servidor ativo);



2) os servidores que compreenderem possuir algum direito (diante do
atendimento a requisitos normativos) podem formular, a qualquer
tempo, o requerimento de sua concessao, conquanto ja adquirido o
referido direito, através do implemento das condi¢des proprias, cabendo
a cada qual avaliar a oportunidade de fazé-lo, agora ou depois. A PCMG
nao cabe estimular decisdes de natureza personalissima;

3) no caso especifico dos requerimentos de aposentadoria, o servidor
gue ja houver implementado os requisitos correspondentes deve tomar
sua decisao levando em conta as seguintes peculiaridades de seu regime
estatutario:

3.1) o pagamento do saldo remanescente de férias-prémio nao
usufruidas, passiveis de conversdo em espécie (ou seja, adquiridas até
29/02/2004), é "calculado com base na ultima remuneracdo do servidor"
(art. 32, Decreto n? 44.391, de 3 de outubro de 2006), sendo que a Lei n?®
23.597, de 11 de margo de 2020, prevé reajuste dos "valores das tabelas
de vencimento basico" a partir de 12 de julho de 2020. A aplicagao da
citada Lei n? 23.597, de 2020, ja foi inclusive garantida em manifestacao
publica do Governador do Estado de Minas Gerais;

4) O inciso IV do § 22 do art. 93 da Lei Complementar n? 129, de 2013,
estabelece, como um dos requisitos para "a progressao do policial civil do
grau 'A' do ultimo nivel hierarquico da carreira para o grau subsequente”
("grau B"), o requerimento de "aposentadoria, em carater irretratdvel",
associado ao afastamento preliminar. O art. 36 do Decreto n? 46.549, de
27 de junho de 2014, autoriza, porém, que o servidor que tenha optado
por se aposentar requeira "o cancelamento do afastamento preliminar
com a suspensao da tramitacao do processo de aposentadoria”, caso em
gue "serao suspensos os efeitos da progressao do grau 'A' do ultimo nivel
hierarquico da carreira para o grau subsequente". A propdsito do
assunto, a Assessoria Juridica da Chefia da PCMG, por meio do
Memorando n° 260/AJ-GAB/2017, concluiu que o servidor que tenha se
valido da faculdade criada pelo citado art. 36, faz jus ao restabelecimento
da progressao do grau "A" do ultimo nivel para o grau subsequente,
guando requerer formalmente o prosseguimento da tramitacdo do
processo de aposentadoria, com afastamento preliminar. Com isto, a
suspensao do processo de aposentadoria ocasiona, exclusivamente, a
reversao ao estado anterior das eventuais concessoes decorrentes, como
por exemplo a contagem em dobro de saldo de férias-



prémio para fins de concessdao de aposentadoria (adquiridas até
16/12/1998) ou para percepgdo de adicionais por tempo de servigo
(adquiridas até 29/02/2004), além, naturalmente, da suspensdo dos efeitos
da progressao.

Chefe da Policia Civil de MG, Delegado-Geral Wagner Pinto; Comandante-Geral da Policia Militar de MG, Cel
Giovanne Gomes; Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros MG, Cel Edgard Estevo; Chefe da Assessoria
Militar do TIMG, Cel Marcos Anténio Dias, Advogado-Geral do Estado, Sérgio Castro

Hoje, durante reunidao conjunta entre os Comandantes-Gerais, o Chefe da
Policia Civil, o Presidente do Tribunal de Justica e o Advogado-Geral do
Estado, oficiamos a Advocacia-Geral do Estado, externando o entendimento
institucional da inexisténcia de prejuizos aos direitos adquiridos antes da
vigéncia da LC n? 173/2.020, bem como aqueles direitos ndo afetados pela
nova lei, solicitando, inclusive, a emissao de parecer juridico sobre o tema,
em carater de urgéncia, favoravel a defesa dos direitos dos servidores e
militares estaduais.

Importante esclarecer que o parecer juridico a ser emitido pela Advocacia-
Geral do Estado constituird a dltima e definitiva interpretacdo no ambito do
Poder Executivo Estadual acerca da nova Lei Complementar Federal e serd
seguido pela PCMG.

A Chefia da PCMG segue com o entendimento seguro no sentido de que a
Lei Complementar Federal n? 173, de 2020, ndao afasta qualquer direito
adquirido, os quais poderdo ser exercidos a qualquer tempo, isso para todos
aqueles policiais civis e servidores administrativos que ja preencheram os
requisitos legais para concessao de vantagens previstas na legislacao.
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Belo Horizonte

Chefe da Policia Ciyil de Minas Gerais
Wagner Pinto de Souza
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Senhor Advogado-Geral do Estado,

Foi publicada nesta data a Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020, que
estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-
19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias.

O art. 8° da norma em referéncia, entre outras medidas, proibiu, até 31 de dezembro de
2021, a concessao, a qualquer titulo, de "vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragdo” (inciso 1), bem como a contagem de "tempo como de periodo aquisitivo
necessario exclusivamente para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios, licencas-
prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a despesa com pessoal” (inciso

1X).!

1 Art. 89 Na hip6tese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, 08
Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade pablica decorrente da pandemia da
Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

1 - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragio a membros de
Poder ou de 6rgao, servidores e empregados piblicos e militares, exceto quando derivado de sentenga
judicial transitada em julgado ou de determinagio legal anterior  calamidade publica;

!xl- contar esse tempo como de perfodo aquisitivo necessario exclusivamente para a concessio de
anuénios, triénios, quinquénios, licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisigio de determinado tempo de servigo, sem qualquer
prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins.




No tocante ao primeiro tépico, porém, o texto legal excepcionou expressamente a
concessdo de "vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo" quando
decorrente de "sentenga judicial transitada em julgado ou de determinacéo legal anterior a

calamidade publica".

Ocorre que todas as vantagens estatutarias ora usufruidas pelos servidores administrativos,
policiais e militares da Policia Militar de Minas Gerais (PMMG), do Corpo de Bombeiros
Militar de Minas Gerais (CBMMG) e da Policia Civil de Minas Gerais (PCMG) sao
lastreadas, com efeito, em normas legais anteriores ao decreto de calamidade publica,
principalmente a Lei n°® 5.301, de 16 de outubro de 1969, que contém o Estatuto dos
Militares do Estado de Minas Gerais (EMEMG) e a Lei Organica da Policia Civil do Estado
de Minas Gerais (Lei Complementar n® 129, de 8 de novembro de 2013), mas também
outras, como por exemplo o Decreto n® 46.549, de 27 de junho de 2014, e o Decreto n°
46.550, de 30 de junho de 2014, que cuidam, respectivamente, das progressdes e
promogdes e da gratificagdo de incentivo ao exercicio continuado (GIEC).

Institutos como o adicional de desempenho (ADE) e o abono de permanéncia contam
igualmente com sede normativa preexistente.

Uma vez implementados os requisitos especificos de cada qual destas e outras vantagens
funcionais, segue-se portanto, a luz do inciso XXXVI do art. 5° da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e no art. 6°, § 2°, do Decreto-Lei n°® 4.657, de 4 de setembro
de 1942°, que se consubstanciam a figura do direito adquirido, integrando-se no patriménio
juridico do servidor-titular, que pode exercé-lo sine die, com base na norma vigente a época
em gue concorreram todos os pressupostos (tempus regit actum). =

Significa dizer, em outras palavras, que o servidor tem direito a usufruir, a qualquer tem
as concessdes funcionais previstas em lei, mediante requerimento ou ex officio, desde que
tenha preenchido as condigbes especificas em data anterior a Lei Complementar n°
173/2020, ficando apenas impedido, temporariamente, de contar tempo para novas
concessoes.
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Eis, a proposito, a postura politico-legislativa que orientou as reformas administrativas e
previdenciarias ocorridas no Brasil nas Ultimas décadas.

O escopo do dispositivo (art. 8° inciso |), por conseguinte, esta nitidamente voltado a
concessdo de novos beneficios por nova legislagado, nao atingindo, por forga de garantia
constitucional, os direitos funcionais ja adquiridos anteriormente, de prestagdo Unica ou
continuada, preservando-se intangivel, nesse contexto, o regime estatutario em vigor, ndo
alterado pela norma em comento.

Mesmo raciocinio se estenderia & corregdo dos valores das tabelas de vencimento basico
dos profissionais de seguranca publica, prevista na Lei n° 23.597, de 11 de margo de 2020,
alicergada outrossim "em determinag&o legal anterior a calamidade publica". Nesse sentido,
vale dizer, ja se manifestou publicamente inclusive o Excelentissimo Senhor Governador do
Estado.

Considerando, pois, que eventual inseguranga quanto a exegese da inovagao legislativa tem
o potencial deletério de ocasionar evasdao em massa de servidores e militares estaduais,

pela via da aposentagao ou reserva remunerada, com imensuravel prejuizo para o Estado
de Minas Gerais, solicito a V. Ex.* se manifeste quanto aos argumentos sobre expostos,
calcados no ordenamento juridico e no entendimento das instancias consultivas internas da
PMMG, CBMMG e PCMG.

Atenciosamente,




